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DOHOD A 15/12/010/18

uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.

S

*

zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad préce, socialnych veci a rodiny
Sidlo: Sumpersk4 &. 1, 971 01 Prievidza
V mene ktorého kona: Ing. Radko Gavliak, riaditel viradu
ICO: 379 16 289

(d'alej len ,,urad*)

Obec Bystri¢any
Sidio: Mirka Nespora, ¢. 1/17, 972 45 Bystriany
V mene ktorej kona: Vojtech Bartos, starosta obce
ICO: 00318019

(d’alej len ,,organizator)

uzatvaraja
tato dohodu:

Preambula

V zmysle ustanoveni zdkona &. 453/2003 Z. z. o organoch Statnej spravy v oblasti socidlnych veci,
rodiny a sluZieb zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, urad prace, socialnych veci
arodiny vykondva $tatnu spravu v oblasti socidlnych veci a sluZieb zamestnanosti, pricom ma
spdsobilost’ na uzatvaranie dohdd v zmysle osobitnych predpisov.

Clanok I
Predmet dohody

l. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zakona &. 417/2013 Z. z 0 pomoci
v hmotnej nudzi v platnom znenf do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je tiez zdvizok organizatora realizovat’ ¢innost® blizsie Specifikovant
v ¢lanku I1 tejto dohody, a to prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi, ktorych Geast’ za tymto
ucelom zabezpeé] urad.

3. Dalej je predmetom tejto dohody aprava prav a povinnosti titastnikov dohody pri zabezpedeni
realizacie ¢innosti a splneni zkonnych predpokladov na poskyinutie davky v hmotnej nidzi.



Clanok I
Podmienky vykenu innosti

1. Vykon &innosti jedného ob¢ana sa uskutoéiiuje v rozsahu 32 hodin mesadne, a to formou:

a)

b)
c)

mengich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpo&tovi organizaciu alebo prispevkovi
organizéciu, ktorej zriad'ovatelom je obec,

dobrovolnickej &innosti, alebo

prac na predchadzanie mimoriadnej situdcii, pocas vyhlasenej mimoriadne; situacie a pri
odstrafiovani nasledkov mimosiadnej situacie.

Miesto vykonu innosti: Obec Bystricany a katastralne izemie obce

Druh éinnosti:

MOS organizované obcou, alebo rozpoétovou organizaciou alebo prispevkovou

organizaciou, ktorej zriad’ovatel’om je obec

1.

tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie ivotného prostredia a ckonomickych podmienok

obyvatelov obce:

- \drzba a iprava zelene

_ udrFiavanie &istoty priestranstiev organizatorov MOS
istenie lesov
iidr#ba povrehov chodnikov v zimnom obdobi, oprava existujucich chodnikov a budovanie
novych chodnikov, ktoré st vhodné aj pre chodcov a cyklistiku
tistenie odvoditovacich kandlov zrazkovej vody, vodnych ploch, koryt riek, brehov tokov
v obciach

_ likvidacia nelegalnych sklédok komunalneho a stavebného odpadu
idrzba obecnych cintorinov

- vykonavanie poriadkového dozoruu organizatorov MOS
starostlivost’ o §portové arealy

starostlivost, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dediéstva:

- participacia na kultarnych a $portovych podujatiach

- adrzba kultirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych izemi a pamitihodnosti

podpora vzdeldvania:

- pomoc v mestskych kniZniciach

- prace v gkolskych zariadeniach

rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d'al§ich ¢innosti v socialnej oblasti:

- aktivity socialneho typu (pomoc star$im, socidlne odkazanym, chorym, odkazanym
ob&anom v domovoch ddchodcov, kluboch déchodcov, socidlnych zariadeniach zriadenych
obcou)

napomdéhanie udrZiavania poriadku v obei:

- zabezpetovanie verejného poriadku

- vykonavanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci

d’al3ie Einnosti.



Cléanok IIT
Prava a povinnosti aradu

Urad sa zaviizuje poskytovaf organizatorovi U¢ast’ obfanov v hmotnej nudzi na Ggely vykonu
¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavizuje zabezpelit’ pre obCana na vlastné naklady:

a) 0sobné ochranné pracovné prostriedky,
b) urazové poistenie,
¢) pracovné pomdcky /d'alej PP/

Urad je opravneny vykonavat kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich ztejto dohody
organizatorom, najmé kentrolu vykonu &innosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody.

Clénok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpe€it’ dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas celého obdobia
trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpegit’ pre ob&ana na vlastné naklady:

a) osobné ochranné pracovné prostriedky v rozsahu, v akom ich nezabezpeéi tirad podla &lanku
II1, bodu 2 pism. a} a ¢) v pripade, ak sa vyZaduji pre vykon jednotlivych &innosti v siilade s
pravidlami BOZP

b) zdravotné preukazy, ak to charakter €innosti vyzaduje,

c) zabezpefenie uschovy, evidencie, vyddvania OOPP a PP ob&anom na zadiatku &innosti a
prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skondeni vykonu &innosti.

Organizator sa zavdzuje vytvorit' zdkladné podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia
pri praci a na vyligenie rizik a faktorov podmiefiujucich vznik pracovnych trazov, chordb z
povolania a inych poSkodeni zdravia z price aza tymto ucelom si plnit’ vietky povinnosti
vztahujlice sa na zamestnavatel'a, v zmysle zakona ¢. 124/2006 Z. 7. o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Organizator bude odovzddvat’ evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom: predkladat’ mesadne
Oradu, vZdy 1. pracovny def nasledujuceho kalenddrneho mesiaca po uplynuti prisluiného
mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi byt podpisani $tatutdrnym organom organizatora,
pripadne inou osobou opravnenou konat’ v tejto veci v mene organizatora.



B. DobrovoPlnicke ¢innosti najma:

1. Ennosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez $tatnej prisluSnosti,
osoby po¢as vykonu trestu odilatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni
z vykonu trestu odiatia slobody, z vykonu vizby a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo
a inak z4vislé osoby, nezaopatrené deti, osoby odkazané na starostlivost’ inych os6b seniorov,
osoby trpiace domacim nésilim a nezamestnané osoby alebo ¢&innost’ pri poskytovani
verejnoprospesnych &innosti a d’al§ich ¢innosti v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva,

2. &innosti v neformédlnom vzdeldvani v praci s mladeZou a v $pecializovanych Cinnostiach
v oblasti prace s mladeZou,

3. ¢innosti pri odstrafiovani nésledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri humanitérne;
pomoci, zachrane Zivota azdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZiarmi apri
uskutoéiovani rozvojovych programov vramci projektov domdcich, zahraniénych
a medzinarodnych organizacii,

4, ¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepiovani Zivotného prostredia, kultGrnych
a cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho dedi¢stva a pri
organizovani  kultiynych, Sportovych, telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich
a osvetovych podujati,

5. &nnosti pri odstrafiovani foriem secidlneho a ekonomického znevyhodnenia a znevyhodnenia
vyplyvajuceho z dévodu veku azdravotného postihnutia, ktorého ciefom je zabezpeCit
rovnost’ prilezitosti,

6. &innosti pri zadletiovani osdb Zijlcich v socidlne vylidenom spolocenstve do spolofnosti,
najmé pri odstrafiovani vietkych foriem ich znevyhodnenia,

7. administrativne prace pre verejnui spravu,

8. dalsie ¢innosti podl'a osobitnych zakonov.

C. Cinnosti na predchidzanie mimoriadnej situdicie, ¢innosti pofas mimoriadnej situacie,
¢innosti pri odstraiovani ndsledkov mimoriadnej situicie.

4. Casovy ramec vykondvania &innosti:
a) zaciatok: 02.01.2016
b) dizka: do 31.12.2016
¢) hodina zatiatku a skondenia: 7:00-24:00 h ( v sulade s potrebami organizatora, kde je mozné
individudlne upravovat pre uréené pracovné ¢innosti hodinu zagiatku a skonéenia podla bodu
3 tohto ¢lanku)

5. Poéet vytvorenych miest pre obéanov v hmotnej niidzi, ktori budu zabezpeéovat Cinnosti podla
bodu 3 tohto ¢lanku, najviac: 45 miest.



1.

Clanok v
Kontaktné osoby

Za utelom organizacie a koordindcie &innosti obana Specifikovanej v ¢lanku I tejto dohody
a dohladu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Milo§ Gadparovi¢
Telefonne Cislo: +421462441373, +421905679525
E-mailov4 adresa: milos.gasparovic@upsvr.gov.sk

. Za utelom organizécie a koordindcie &innosti ob&ana Specifikovanej v €lanku II tejto dohody

a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktné osoby:

Meno a priezvisko: Ing. Ivan Barto§
Telefénne &islo: +421 905 202 448

E-mailova adresa: kupalisko@chalmova.sk.

Meno a priezvisko: Ing. Julidna Plevkova
Telefonne €islo: +421 46 54 93 120
E-mailova adresa: plevkova@bystricany.sk

Kontaktné osoby ustanovené teastnikmi dohody (trad, organizitor) budd spolupracovat’ pri
koordinacii ob&anov a vedeni mesacnej evidencie dochadzky ob&anov zicastiujicich sa na
vykone Cinnosti, ktord musi byt predloZend na drad vidy 1. pracovny deti nasledujiceho
kalenddrneho mesiaca po uplynuti prisludného mesiaca. Mesana evidencia dochadzky musi byt’
podpisand Statutdrnym orgédnom organizétora, pripadne kontaktnou osobou opravnenou konat’
vmene organizdtora v uvedenej veci aoprdvnenou kontaktnou osobou dradu (koordinator
aktivaéného centra). Ufast ob&ana na vykonavani ¢innosti potvrdzuji obdania svojim
vlastnoruénym podpisom v mesa¢nej evidencii dochadzky.

Clanok VI
Odstipenie od dohody

V pripade, ak organizitor porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marif vykon Cinnosti $pecifikovanych v ¢lanku 11, alebo branit’
tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, trad Je oprédvneny od dohody odstipit/resp. mbdze
odstapit’ (odstiipenim od dohody tdto dohoda zanika ku diiu dorufenia pisomného odstipenia
organizatorovi).

Novi dohodu urad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od odstipenia od
predchadzajucej dohody.



Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pritom kaZdy z udastofkov dostane jedno
vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody moZno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma tcastnikmi dohody.

1 Tato dohoda nadobtda platnost’ a G€innost’ diiom jej podpisania oboma Bcastnikmi dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze sa opravnent tiito dohodu podpisat’, pregitali si ju, jej obsahu
porozumeli a suhlasia s fiou.

V Prievidzi, dita 01.12.2015

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ing/Radko Gavliak Vojtech Bartos
riadite!l’ tradu starosta obce



